Legge n. 69/2009, art. 21 - comma 1
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinti per Area
| Mese di Luglio 2013 |
Kiimars TcIJtale gl_or_nl
Area di Appartenenza Giorni lavorativi lavoratori f—lvoratlw_ Ferie Permessi Malattia % di presenza | % di assenza
dell'Area dipendenti
Area
Direttore Generale 23 1 23 0 8 0 65,22% 34,78%
Servizio Amministrativo 23 5 115 26,5 1 0 76,09% 23,91%
Servizio Economico-Finanziario 23 5 115 16 12 10 66,96% 33,04%
Servizio Tecnico 23 12 276 62,5 0 77,36% 22,64%
Polizia Locale 27 8 216 37 1 0 82,41% 17,59%
[Servizi alla Persona 23 10 230 48,5 7.5 0 75,65% 24,35%
L TOTALE 41 975 190,5 || 29,5 | 10 |




